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ЗАДАНИЕ на практику на 1 курсе во 2 семестре
	№ п/п
	Содержание задания
	Вопросы, подлежащие изучению

	1
	Конкретизация темы диссертации:
– архитектурно-конструктивные решения;

– технологические решения;

– организационные решения. 
	(
(
(

	2
	Формулировка цели диссертации и задач, решаемых в диссертации для достижения поставленной цели:

– предварительная формулировка цели диссертации и задач исследования;

– согласование цели и задач исследования с руководителем.
	(
(

	3
	Обоснование актуальности, новизны и практической значимости темы диссертации и решаемых в ней задач:

– архитектурно-конструктивные решения;

– технологические решения;

– организационные решения.
	(
(
(

	4
	Подготовка отчета о практике:

– написание текстовой и оформление графической части отчета;

– представление отчета на проверку руководителю практики от ТвГТУ
	(
(

	5
	Корректировка, дополнение, исправление отчета:

– согласование с руководителем практики от ТвГТУ вопросов, требующих корректировки, дополнения, исправления;

– внесение исправлений в текстовую и графическую части отчета.
	(
(

	6
	Подготовка к защите отчета: 

– представление согласованного варианта отчета;

– подготовка демонстрационного материала и/или мультимедийной презентации;

– подготовка выступления с докладом по материалам отчета.
	(
(
(

	7
	Консультация и защита отчета:

– консультация по процедуре проведения промежуточной аттестации по учебной практике; 

– выступление с докладом и/или мультимедийной презентацией отчёта;

– защита отчёта в форме дискуссии.
	(
(
(


Обозначения: «(» - заданием предусмотрено; «(» - заданием не предусмотрено; 

Задание разработал руководитель __________________​​_____     _________________________ 
                                                                                         (Фамилия И.О.)                                    (подпись)
                                                                                                              «____» _________20____г.    

Принял к исполнению студент __________________​​_____     _________________________ 
                                                                                         (Фамилия И.О.)                                    (подпись)
                                                                                                              «____» _________20____г.    

Рабочий график и отчет о выполнении графика

прохождения практики (дневник практики)
с «____» _________20____г. по «____» _________20____г. (4 недели)

	№

п/п
	Период выполнения
	Мероприятия и виды работ, необходимые для выполнения программы практики

	
	План
	Фактические даты 

(заполняется студентом)
	

	1
	В течение всей практики по 8 часов в неделю
	
	Конкретизация темы диссертации на основе изучения проектной, распорядительной документации, нормативных правовых актов в области строительства и жилищно-коммунального хозяйства и анализа производственного опыта

	2
	В течение всей практики по 4 часа в неделю
	
	Согласование с руководителем цели диссертации и задач, решаемых для достижения поставленной цели, направленных на совершенствование проектной, распорядительной документации, нормативных правовых актов в области строительства и жилищно-коммунального хозяйства

	3
	В течение всей практики по 36 часов в неделю
	
	Обоснование актуальности, новизны и практической значимости архитектурно-конструктивных, технологических, организационных решений, принятых к рассмотрению в диссертации

	4
	В течение всей практики по 4 часа в неделю
	
	Подготовка отчета о практике

	5
	В течение всей практики по 2 часа в неделю
	
	Корректировка, дополнение, исправление отчета

	6
	На последней неделе практики
	
	Подготовка к защите отчета

	7
	В последний день практики
	
	Консультация и защита отчета


Руководитель 

практики _________________​​_____________     _________________________ 
                                             (Фамилия И.О.)                                         (подпись)
Дата начала практики «_____» _________________ 20____г.                 
Студент __________________​​_____________     _________________________ 
                                            (Фамилия И.О.)                                           (подпись)
Дата окончания практики «_____» _________________ 20____г.                 
Аттестация по практике осуществляется руководителем практики от ТвГТУ исходя из анализа отчета по практике и результатов собеседования по материалам отчета.

По итогам аттестации выставляется оценка по шкале «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно».
Оценка формируется на основе суммы баллов по критериям оценки за отчет и собеседование.
Значения оценки каждого критерия складывается из суммы баллов по индикаторам компетенций, закрепленным за практикой в образовательной программе магистра, в соответствии с показателями «знать» и «уметь». 
	Коды компетенций, их индикаторов и показателей оценивания
	Содержание

	УК-2
	Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла

	ИУК-2.1
	Участвует в формировании структуры (стадий и этапов) жизненного цикла изделия

	З1
	Знать структуру (стадий и этапов) жизненного цикла объектов строительства и жилищно-коммунального хозяйства

	У1
	Уметь формировать стадии и этапы жизненного цикла объектов строительства и жилищно-коммунального хозяйства

	ИУК-2.2
	Осуществляет эффективное управление проектом на всех этапах жизненного цикла для достижения конечного результата

	З1
	Знать способы управления проектом на всех этапах жизненного цикла объектов строительства и жилищно-коммунального хозяйства

	У1
	Уметь оценивать эффективность управления проектом на всех этапах жизненного цикла для достижения конечного результата

	ОПК-4
	Способен использовать и разрабатывать проектную, распорядительную документацию, а также участвовать в разработке нормативных правовых актов в области строительной отрасли и жилищно-коммунального хозяйства

	ИОПК-4.1
	Разрабатывает и оформляет проектную и распорядительную документацию в области строительства и жилищно-коммунального хозяйства, контролирует соответствие документации действующим нормативно-правовым и нормативно-техническим требованиям, формулирует предложения по их совершенствованию

	З1
	Знать требования к разработке и оформлению проектной и распорядительной документации в области строительства и жилищно-коммунального хозяйства

	У1
	Уметь формулировать предложения по совершенствованию проектной и распорядительной документации в области строительства и жилищно-коммунального хозяйства, контролировать соответствие документации действующим нормативно-правовым и нормативно-техническим требованиям

	ОПК-6
	Способен осуществлять исследования объектов и процессов в области строительства и жилищно-коммунального хозяйства

	ИОПК-6.1
	Формулирует цель и постановку задач исследований, выбирает способы и методики исследований, выполняет и контролирует выполнение исследований объекта профессиональной деятельности

	З1
	Знать принципы и подходы к формулировке цели, постановке задач исследований, выбору способов и методик исследований, выполнению и контролю выполнения исследований объекта профессиональной деятельности

	У1
	Уметь формулировать цель и постановку задач исследований, выбирать способы и методики исследований, выполнять и контролировать выполнение исследований объекта профессиональной деятельности


Для показателя «знать»:

Ниже базового (отсутствие знания) – 0 баллов.

Базовый уровень (репродуктивные знания) – 1 балл.

Повышенный уровень (продуктивные знания) – 2 балла.

Для показателя «уметь»:

Отсутствие умения – 0 баллов.

Наличие умения – 2 балла.

Шкала суммарной оценки показателей «знать» и «уметь» 

	5 баллов
	Выполнено в полном объеме, максимально самостоятельно, все предусмотренные индивидуальные задания по виду деятельности выполнены без ошибок, качество оформления отчетной документации и своевременность ее представления соответствует предъявляемым требованиям, отлично знает современные технологии производства и проектирования в области строительства, в полном объеме владеет навыками выполнения законченных научно-технических работ.

	4 балла
	Выполнено с несущественными погрешностями, достаточно самостоятельно, имеются незначительные замечания по качеству оформления отчетной документации и своевременности ее представления, хорошо знает современные технологии производства и проектирования в области строительства, достаточно владеет навыками выполнения законченных научно-технических работ.

	3 балла
	Выполнено с несущественными ошибками и недостаточно самостоятельно, имеются замечания по качеству оформления отчётной документации и своевременности её представления, знает основные современные технологии производства и проектирования в области строительства, не в полном объеме владеет навыками выполнения законченных научно-технических работ.

	2-0 баллов
	Выполнено с существенными неисправленными ошибками, не умеет применять знания в практической деятельности самостоятельно, не владеет современными технологиями и не владеет навыками выполнения законченных научно-технических работ.


Критерии итоговой оценки

	№ п/п
	Критерии оценки
	Интервал оценки (баллы)
	Оценка критериев руководителем (баллы)

	1
	Оформление отчета
	0-5
	

	
2
	Содержание отчета
	-
	-

	2.1
	Конкретизация темы диссертации
	0-5
	

	2.2
	Формулировка цели и решаемых в диссертации задач
	0-5
	

	2.3
	Обоснование актуальности, новизны и практической значимости темы диссертации и решаемых задач
	0-5
	

	3
	Подготовка отчета о практике
	0-5
	

	4
	Корректировка, дополнение, исправление отчета
	0-5
	

	5
	Подготовка к защите отчета
	0-5
	

	6
	Консультация и защита отчета
	0-5
	

	
	Сумма баллов
	0-40
	

	
	Итоговая оценка (среднее арифметическое по всем критериям)
	0-5
	


Итоговая оценка выставляется как среднее арифметическое из суммы баллов по всем критериям:

5 баллов – «отлично»;

4 балла – «хорошо»;

3 балла – «удовлетворительно»;

0-2 балла – «неудовлетворительно».

Руководитель практики _________________​​_____________     _________________________ 
                                                                              (Фамилия И.О.)                                         (подпись)
«_____» _________________ 20____г.                 
